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 Jaunimo programų 
konkurso nuostatų  
2 priedas  

 

 

Projekto partneriai:   

 

JAUNIMO PROGRAMOS VEIKLOS ATASKAITA 

Tikslas - suteikti žinių apie skirtingas darbo ir nevyriausybinės veiklos galimybes ir pozicijas teorinių ir 
praktinių užsiėmimų metu, bei skatinti savarankišką kryptingą darbą siekiant tapti savo profesinės 
srities profesionalais ir aktyviais visuomeninės veiklos dalyviais, tuo pačiu suvokiant ir tinkamai 
panaudojant savas asmeninius talentus. 
 
1. Pažymėkite, ar pavyko įgyvendinti paraiškoje nurodytus uždavinius 

Eil. 
nr. Programos uždaviniai Kokybiniai rezultatai Kiekybiniai  

rezultatai 
   

Rodiklis 
Kiekybinė 

rodiklio 
išraiška 

1. Palengvinti jaunų žmonių 
integraciją į darbo rinką, 
skatinti jaunus žmones dirbti 
ir kurti darbo vietas jaunimo 
nevyriausybinėse 
organizacijose bei mažinti 
jaunimo socialinę atskirtį 

Kokybiškai parengta 
metodinė ir simuliacinė 
medžiaga bei parengti 
bendravimui su jauna 
publika lektoriai 

Parengta metodinė 
medžiaga 

Parengta 
simuliacija 

Paruošti lektoriai  

1 vnt. 
(pasiekta) 

 

1 vnt. 
(pasiekta) 

 

22 žm. 
(viršyta) 

2. Palengvinti jaunų žmonių 
integraciją į darbo rinką, 
skatinti jaunus žmones dirbti 

Kokybiškai pravesti 
trijų sumoje dienų 
mokymai ir simuliacijos 

Renginiai 
mokyklose 

5 (pasiekta) 
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ir kurti darbo vietas jaunimo 
nevyriausybinėse 
organizacijose bei mažinti 
jaunimo socialinę atskirtį 

kiekvienoje iš mokyklų; 

 

Sklandus ir kokybiškas 
kiekvieno iš renginio 
vyksmas. 

Dalyvavę lektoriai 

Renginių dalyviai 

 

22 (viršyta) 

~370 (viršyta) 

 

 

 

3. Palengvinti jaunų žmonių 
integraciją į darbo rinką, 
skatinti jaunus žmones dirbti 
ir kurti darbo vietas jaunimo 
nevyriausybinėse 
organizacijose bei mažinti 
jaunimo socialinę atskirtį 

Kokybiškai pravestas 
renginys akliesiems ir 
silpnaregiams su ne 
mažiau 7 lektorių 

Dalyviai 

 

Lektoriai 

24 (viršyta) 

 

7 (pasiekta) 

4. Kurti tęstinį projektą, 
padedantį jauniems 
žmonėms įsidarbinti 

Kokybiškas ir 
patrauklus jaunimui 
tinklapis, kokybiška 
filmuota medžiaga 
pristatantis skirtingas 
darbines veiklas ir 
reikalingas 
kompetencijas, 
gaunama patirtį. 

Sukurtas tinklapis 

 

Įkelta video 
siužetų paleidimo 

metu 

 

Unikalių lankytojų 
per pirmą mėnesį 

skaičius 

1 (pasiekta) 

 

15 
(nepasiekta) 

 

1700 (įskaitant 
iki tolbuvusį 
informacinį 

puslapį, 
viršyta) 

 

5. Skatinti jaunų žmonių aktyvų 
dalyvavimą 
bendruomeninėje, 
organizacijų ir kitoje 
pozityvioje veikloje 

Kokybiškas ir 
patrauklus vienos 
dienos renginys, 
motyvuojantis jaunus 
žmones atrasti savyje 
pašaukimą 
konkrečioms 
profesijoms bei 
kryptingai tobulėti 
siekiant būti patraukliu 
jaunu profesionalu. 

Dalyvių skaičius 

 

Lektorių skaičius 

48 
(nepasiekta) 

 

9 (viršyta) 
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2. Išvardykite visos programos metu pasiektus kiekybinius rezultatus 

Eil. 
nr. Rodiklio pavadinimas Rodiklio apibūdinimas (kaip buvo 

apskaičiuotas rodiklis) 

Paraiškoje 
numatytas 

kiekybinis 
rezultatas 

Pasiektas 

kiekybinis 
rezultatas 

1. Į programą įtrauktų dalyvių 
skaičius  

Visų programos metu įvykdytų 
veiklų dalyvių skaičius 

480 484 

2. Į programą įtrauktų 
mokyklų skaičius 

Visų mokyklų, į kurias vyko projekte 
sutikę dalyvauti lektoriai ir vyko 
simuliaciniai žaidimai, skaičius 

5 7 

3. Į programą įtrauktų 
universitetų skaičius 

Universitetų, kuriuose buvo 
organizuojamos paskaitos 
studentams, skaičius 

1 1 

4. Į programą įtrauktų aklųjų 
ir silpnaregių mokyklų 
skaičius 

Specialaus ugdymo mokyklų 
mokiniams, turintiems regėjimo 
negalią, kuriose organizuoti 
renginiai, skaičius 

1 1 

5. Skirtingų profesijų 
pranešėjų, besidalijusių 
savo sukaupta patirtimi 
renginių metu skaičius 

Skaičiuojami pranešėjai bei 
lektoriai, bendravę su mokiniais bei 
studentais 

7 22 

6. Kitų kultūrų atstovų 
skaičius 

Skaičius lektorių, besidalijusių 
kituose šalyse sukaupta profesinio 
orientavimo patirtimi 

5 3 

7. Į projektą įtrauktų 
nevyriausybinių 
organizacijų skaičius 

Skaičiuojamos organizacijos, 
prisidėjusios prie projekto 
įgyvendinimo (JCI, AIESEC, Profat, 
Vilniaus dailės akademija) 

3 4 

 

3. Nurodykite, ar pavyko pasiekti paraiškoje nurodytus tikslus 

Tikslas Rezultatas (įskaitant kokybinius ir 
kiekybinius rezultatus) 

Tikslo 
įgyvendinimas 

(proc.) 

Bent jau 5 mokyklose surengti 
renginiai 10, 11, 12 klasių 
moksleiviams su bendra bent 250 
mokinių auditorija. 

Remiantis ataskaitomis bei mokytojų 
pateiktomis formomis, sudalyvauti 

galėjo 371 mokinys, lektorių skaičius 
viršytas tris kartus. Taip pat įtrauktos 2 

100 
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papildomos Vilniaus miesto mokyklos 
simuliacijų vykdymo metu. 

Renginys organizuojamas bent 
viename universitete su bent 60 
studentų auditorija. 

Renginys suorganizuotas kokybiškai, 
lektoriai pasirengę, tačiau studentų 
skaičius buvo mažesnis, nei tikėtasi 

(44 vietoj 60). 

80 

Renginys organizuojamas aklųjų ir 
silpnaregių mokykloje su bent 15 
baigiamųjų klasių mokinių auditorija. 

Renginys sėkmingai suorganizuotas, 
lektorių skaičius atitiko planą, 

sudalyvavo daugiau mokinių (24) nei 
tikėtasi. 

100 

Pritraukti skirtingų profesijų (bent 7 
kiekvienam renginy) žinomi žmonės 
pasidalinti savo patirtimi ir žiniomis į 
kiekvieną iš renginių. 

Viso dalyvavo 22 lektoriai, dalis jų 
keliose mokymo įstaigose.  

80 

Supažindinti renginių dalyvius su 
savanoriška veikla, socialinėmis 
akcijomis, socialine atsakomybe. 

Pristatytos įvairios nevyriausybinės 
organizacijos, supažindinti mokiniai su 

socialine atsakomybe. 

100 

Organizuoti kiekvienoje iš mokyklų 
simuliacinius žaidimus baigiamųjų 
klasių mokiniams. 

Renginių metu mokiniai buvo kviečiami 
į Eksportuojančiosios Lietuvos 

patalpas, tačiau visoms mokykloms 
buvo suorganizuoti simuliaciniai 

žaidimai suderintu metu. 

100 

Pristatyti renginių dalyviams kitose 
kultūrose esantį požiūrį į savęs 
atradimą ir profiliavimą. 

Vokietijos, Vengrijos ir Slovakijos 
atstovai pristatė mokiniams ir 
studentams, kaip vyksta profesnis 
orientavimas jų šalyse. 

100 

Sukurti paprastą portalą, kuriame būtų 
sukaupta vaizdo įrašų duomenų bazė. 
Vaizdiniuose klipukuose turėtų būti 
pristatymai įvairių profesijų. Pirmam 
etapui bent 50 klipų, profesijos įvairios, 
ne tik populiariausios. 

Sukurtas patrauklus informacinis 
portalas, tačiau jame pristatyti 15 video 

vietoj planuotų 30. 

60 

Baigiamasis vienos dienos renginys, 
suteikiantis karjeros planavimo, laiko 
valdymo ir kitų kultūrų supratimo 
žinias, žvelgiant iš būsimo jauno 
darbuotojo perspektyvų. 

Suorganizuotas kokybiškas renginys 
su žymiais pranešėjais bei mokymais. 
Deja dalyvių skaičius buvo mažesnis 
nei planuota dėl priežasčių, išdėstytų 
toliau paraiškoje ir nepriklaususių nuo 

mūsų organizacijos. 

80 
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4. Kokią naudą ši programa suteikė Vilniaus jaunimui/ jaunimo organizacijoms? 

Programos metu buvo pristatytos įvairios profesinės ir nevyriausybinės veiklos Vilniaus miesto 
mokiniams bei studentams. Jaunam žmogui suteikta ne tik teorinių, tačiau ir praktinių žinių apie 
įvairias veiklas, kurios jam aktualios ir galinčios padėti atrasti save profesinėje bei nevyriausybinėje 
plotmėse. Buvo pristatytos populiariausios pagal studijų pasirinkimą profesijos, taip pat mažiau 
populiarios, bendradarbiaujant su Vilniaus dailės akademija mokiniams buvo suteikta galimybė 
pabandyti save atrasti menų (keramikos) srityje. 

Įvairūs visuomenės žmonės ne tik dalijosi savo sukaupta darbine ir visuomenine patirtimi, tačiau ir 
atsakinėjo į mokiniams bei studentams kylančius klausimus apie studijas, studijų formos pasirinkimą, 
studijų metu įgaunamų žinių praktinį pritaikymą tolimesnėje savo karjeroje, darbdavio keliamus 
reikalavimus potencialiems darbuotojams. Atlygio bei koučingo ekspertai taip pat teikė savo išlaidas 
dalyviams, su kuriais bendravo, suteikė kiekvienam jų asmeniškai reikalingų žinių. 

Kadangi visos veiklos metu jaunimas buvo skatinamas ieškoti SAU artimos profesijos, nagrinėti kaip 
įmanomą įvairesnius informacijos šaltinius ir siūlomas galimybes, tikime, kad padėjome 
organizacijoms, atliekančios mokinių ir studentų profiliavimą geriau padaryti savo darbą, papildėme 
juos ir jų teikiamą informaciją. 

Kadangi programos metu buvo ir aktyvios veiklos elementų (simuliacinių žaidimų, interaktyvių 
užduočių mokymų metu), programos dalyviai įgijo praktinės patirties darbo komandoje, tikslų kėlimo, 
vykdymo, organizavimo bei kitose srityse. Taip buvo pasiektas vienas iš programos tikslų, siekiančių 
įvairiapusiškos prieigos prie dalyvių, taip paliekant jų galvose ne tik teorines, tačiau ir praktines 
žinias, skatinant siekti šių žinių. 

Praktinių veiklų bei galimybių pristatymas regėjimo negalią turintiems ir dėl to socialinę atskirtį 
patiriantiems mokiniams taip pat turėjo teigiamą įtaką jų raidai. Neįgalieji įgijo ne mažiau žinių, nei kiti 
renginio dalyviai, šios žinios bei patirtis jiems buvo specialiai pritaikytos, taip mažinant jų socialinę 
atskirtį, motyvuojant juos integruotis į darbo rinką bei ieškoti ir siekti savo svajonių karjeros. 

 

Statistiniai duomenys Įrašyti 
Bendras programos vykdytojų skaičius  9 
Programos vykdytojų nuo 14 iki 29 metų skaičius 8 
Bendras programos dalyvių skaičius (jaunų žmonių arba jaunimo organizacijų) 487 
Regėjimo negalią turinčių dalyvių skaičius 24 
Programos dalyvių nuo 14 iki 29 metų skaičius 487 
Lėšos, gautos iš Savivaldybės 9500Lt 
Lėšos, gautos iš kitų šaltinių (organizacijos disponuojamos lėšos, panaudotos projekto 
metu) 

1350Lt 

 

 


